< Arbeitszeugnis

fOr Faruq Kairmi
geboren am 23.09.1976

aus dem Iran stand vom 09. Januar 2023 bis am 31. Dezember 2024 durch unsere Firma im
Dienste des Bundesamt fUr Informatik und Telekommunikation (bis Ende 2023 lief der
Vertrag Uber die FUhrungsunterstGtzungsbasis FUB) in Bern.

Als ICT-System-Spezialist 90% umfassten seine Hauptaufgaben:

2nd-Level Incidents bearbeiten

Manuelle Zuweisung der Applikationen fur Tests
Einspielen von geplanten SoftwareUpdates (sporadisch)
Verbessern von Installations- und Ubergabeprozessen
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Wir durften Herrn Karimi als einen engagierten, zuverlassigen und interessierten Mitarbeiter
kennen lernen. Herr Karimi zeigte eine selbstdndige und verantwortungsbewusste
Arbeitsweise sowie ein ausgepragtes analytfisches Denkvermogen. Seine Berufserfahrung
sowie seine guten Fachkenntnisse halfen ihm sich rasch im neuen Tatigkeitsumfeld zurecht
zu finden.

Sein aktuelles Fachwissen setzte er taglich effizient in der Praxis ein. Auch bei hdherer
Arbeitsauslastung zeigte er sich jederzeit als belastbar und wusste PrioritGten richtig zu

setzen. Besonders erwdhnen mdchten wir seine gute Kommunikationsféhigkeit sowie seine
hohe Kundenorientierung.

Sein Verhalten gegenUber Vorgesetzen, Mitarbeitenden und Kunden war stets freundlich,
hilfsbereit und kooperativ.

Der befristete Vertrag mit Herrn Karimi endet per 31.12.2024. Wir danken Herrn Karimi for
seine geschdatzte Mitarbeit und winschen ihm fUr seine berufliche und private Zukunft
weiterhin viel Erfolg und alles Gute.

Zug, 14.01.2025
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Aiine Wittwer |

HR & Office Manager
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